Kobenhavns Lufthavne

LOKALAFTALE OM HANDTERING OG HONORERING
AF RADIGHEDSARBEJDE.

Mellem CPH og de pa virksomheden beskeeftigede medarbejdere omfattet af overenskomst for
fagleerte indgaet mellem DI, Dansk Metal og Dansk El-forbund gaelder fglgende vilkar ved etablering
af radighedsvagtordning.

Under normale omstaendigheder skal radighedsvagten veaere til stede i lufthavnen inden for ca. en
time efter tilkaldet.

Tilkald af radighedsvagten foretages af TOC medmindre andet er aftalt lokalt.

Der ydes kompensation for radighedsvagten i form af frihed inden for normal arbejdstid efter fol-
gende satser.

For 1 times radighedsvagt pa hverdage: 15 min. Frihed
For 1 times radighedsvagt i weekend og pa sggnehelligdage: 20 min. Frihed

Udkaldet afregnes som overtid og overtidstillaegget falger de praesterede timer.

Ved overtagelse af en radighedsvagt pga. sygdom, ydes et varsko-tillaeg iht. Overenskomsten.
Taxaordning administreres via TOC. Ved behov for Taxa laves der personligt udleeg, som afregnes i
Concur. Det personlige udleeg i forbindelse med taxaordningen skal godkendes af CPH pé farst kom-
mende hverdag.

Korselsgodtgorelse gives efter hgjeste takst.

Radighedsvagter registreres i RM alternativt benyttes bilag 1.

Det er aftalt, at der kan veere 7 dagn mellem 2 fridegn

Aftalen er omfattet af Arbejdsmiljglovens regler om hvileperiode og fridagn, samt de dertil knyttede
bekendtgarelser.
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Aftalen treeder i kraft den 1. januar 2024 og kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til
udgangen af en maned.
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