Kobenhavns Lufthavne

LOKALAFTALE OM OVERARBEJDE

Mellem CPH og de pa virksomheden beskeeftigede medarbejdere omfattet af overenskomst for
fagleerte indgaet mellem DI, Dansk Metal og Dansk El-forbund. er der indgéet falgende aftale om
handtering af overarbejde.

Det er aftalt at:

- Alt overarbejde honoreres med 100 % overarbejdstillaeg fra 1. time, herunder ogséa overar-
bejde for normal arbejdstids begyndelse og overarbejde indenfor de farste 3 timer efter nor-
mal arbejdstids ophar.

- Ved overarbejde i weekenden, af mindre end 2 timers varighed, aflannes med 2 timers over-
arbejdsbetaling.

- Ved tilkald pa frivagter eller afspadseringsdage betales 100 % overarbejdstilleeg fra 1. time.
- Ved akut overarbejde geelder falgende retningslinjer for bespisning:

o Medarbejdere skal tilbydes bespisning ved:
1. Overarbejde pa mere end 2,5 time i forleengelse af en arbejdsdag, eller
2. 4. timers arbejde ved tilkald og hvis overarbejdet er varsles med mindre end
12 timer.
o Bespisningen bestar af og falger nedenstaende raekkefalge:
1. Hvis kantinen er aben, spiser medarbejderen i kantinen
2. Bespisning i terminalen til en rimelig pris
3. Hente fastfood i neerheden til en rimelig pris.

Medarbejderne laegger ud og udarbejder efterfalgende en Concurrarapport.

Bespisningen skal benyttes i forbindelse med udfarelse af overarbejdet og kan derfor ikke
gemmes til andre dage/tidspunkter.
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Denne aftale erstatter folgende aftaler 2000.03.29.1-1, 2000.03.29.1-2, 2000.03.29.1-3, 2012.12.04 &

2019.10.30.

Aftalen treeder i kraft den 1. januar 2024 og kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel il

udgangen af en maned.
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