Kobenhavns Lufthavne

LOKALAFTALE OM AFSPADSERING

Mellem CPH og de pa virksomheden beskaeftigede medarbejdere omfattet af overenskomst for
fagleerte indgaet mellem DI, Dansk Metal og Dansk El-forbund. er der indgéet falgende aftale om
handtering af afspadsering af overarbejde.

Det er aftalt at:

- Meaengden af overarbejde skal begraenses mest muligt, bl.a. ved at arbejdsopgaver, der kun
kan udfares uden for normal arbejdstid, sa vidt muligt gennemfares pa forskudt tid.

- Alt overarbejde afspadseres. Overarbejdstimer afspadseres time for time og overarbejdstil-
leeg udbetales.

- Optjente afspadseringstimer skal labende afvikles efter gensidig aftale med den pageeldende
leder.

- Afspadseringstimer kan opspares, men overstiger den optjente afspadsering 75 timer, skal
afviklingen af timerne ud over 75 timer laegges i fast skema.

- Inddragelse/annullering af en aftalt afspadseringsdag skal varsles med min. 5 x 24 timers var-
sel. | modsat fald betales der overtid for det preesterede antal timer begyndende med 100 %.

Denne aftale erstatter folgende aftaler 1994.09.06 samt 2001.05.22 vedrgrende inddragelse/annul-
lering af afspadseringsdage.

Aftalen traeder i kraft den 1. januar 2024 og kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel il
udgangen af en maned.
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